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INTRODUCAO1.

da Paraiba, referente ao I9 trimestre do ano de 2025, contemplando as analises do exercfcio em tela.

Este relatorio foi produzido com a contribuipao conjunta de membros da Comissao de Auditoria

Interna, do Comite de Investimentos e do Conselho Fiscal da PBPREV. 0 trabalho foi desenvolvido a partir

administrativa e a economicidade dos atos praticados.

ouvidoria); Financeira (tesouraria, or^amento e contabilidade).

Apresenta-se o Relatorio de Controle Interne da PARAfBA PREVIDENCIA - PBPREV, Pessoa Juridica 

de Direito Publico Interne, autarquia estadual gestora do Regime Proprio de Previdencia Social do Estado

de dados e documentos encaminhados pelas areas tecnicas da Autarquia, refletindo o compromisso 

coletivo com a governanpa, a transparencia e a boa gestao dos recursos previdenciarios.

0 presente relatorio visa orientar e incentivar a adogao de providencias necessarias para atingir 

com maior eficiencia a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a igualdade, a publicidade, a probidade

ass.

No periodo em analise, foram realizadas auditorias nas maiores areas de atividades existentes da 

PBPrev, sendo eles: Beneficios (aposentadorias, pensoes e revisoes); Arrecada^ao; defesas apresentadas 

perante o Tribunal de Contas da Paraiba-TCE/PB; Investimentos (processo de elabora^ao e aprova^ao da 

politica de investimentos, de credenciamento das instituipoes financeiras e de autorizagao para aplicagao 

ou resgate); Compensagao Previdenciaria (envio e analise de requerimentos de compensagao 

previdenciaria); Atendimento (atendimento presencial aos segurados, atendimento telefonico e

7
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CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS2.

Na auditagem, foi observada a conformidade dos processes com a legislate em vigor atraves da

analise documental, em momento posterior a instru^ao processual realizada pela Gerencia de Previdencia

- GPREV. Garantindo maior eficacia a estes processes, antes da homologagao do ato pelo presidente e

posterior publica^ao da portaria no Diario Oficial do Estado da Paraiba e envio para analise do Tribunal de

Contas da Paraiba.

Entre Janeiro a Mar^o de 2025 foram auditados e deferidos com publica^ao no Diario Oficial do

Estado da Paraiba urn total de 514 (quinhentos e quatorze reais) processes, distribuidos quanto a

natureza do beneficio, da seguinte maneira:

TOTAL

TOTAL 514174 172 168

Cada processo e analisado seguindo a conformidade dos seguintes parametros:

Data de ingresso no service publico;
Idade do beneficiario;
Tempo de contribui^ao;
Tempo de service Publico;
Tempo de carreira;
Tempo de efetivo exercicio no cargo;
Composigao do calculo proventual;
Composi^ao dos proventos;
Documentagao exigivel;
Parecer da junta medica (invalidez);
Tipo de pensao (e se ha divisao do beneficio);

I.
II.

III.
IV.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.
X.

XI.

29
1

6 
197

1
7

11 
135

4 
62
41

20
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ASSUNTO

APOSENTADORIA COMPULSORIA
APOSENTADORIA POR IDADE
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIQAO 
CANCELAMENTO DE APOSENTADORIA 
PENSAO PARA FILHO MAIOR INVAllDO
PENSAO TEMPORARIA
PENSAO VITALfCIA
REFORMA
REVISAO DE APOSENTADORIA
REVISAO DE PENSAO
TRANSFERENCIA PARA RESERVA REMUNERADA

JAN

13
0

5
77

1
0
4
44

1
21

2
6

MAR

6
0
1
62

0

5
3
42
3
24
17

5

FEV

10
1

0

58
0

2
4
49

0
17

22
9
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Conformidade com a portaria;XII.

Constatamos que o tipo de beneficio mais concedido no periodo analisado foi o de Aposentadoria

por tempo de Contribui^ao seguido por pensao vita I fcia e Revisao de Aposentadoria.

62

PENSAO VITALfCIAREVISAO DE APOSENTADORIA'

ARRECADACAO3.

De inicio, se faz necessario registrar que a execu^ao orQamentaria consiste na programa^ao e

realizagao de despesas, considerando a disponibilidade financeira da entidade e o cumprimento das

exigencias legais. Em razao disso, e essencial a realiza^ao de seu acompanhamento, a fim de verificar se

o equih'brio das contas esta sendo atingido.

Da analise acurada, constatamos que as arrecada^oes da PBPrev compreende de valores

decorrentes dos servidores ativos, inativos e patronal, importancias de juros, multas, indeniza^oes,

transferencias, aportes, receitas. Os dados abaixo se referem as receitas e despesas or^amentarias de

forma consolidada.

Resultado da Execu^ao Orcamentaria Consolidado

29 TRIMESTRE 3® TRIMESTRE 4S TRIMESTRERESUTADO ORCAMENTARIO

Receita Arrecadada
1.065.150.420,25

(-) Despesas Empenhadas 4-660.741.519,49
(=) Resultados

■ JANEIRO

■ FEVEREIRO

^MAR^O

21

17

24

44

49

42

PBpre</

Execugao Orcamentaria - Exercicio 2025

19 TRIMESTRE

404.408.900,76

■ JANEIRO HFEVEREIRO ■ MAR<;0

APOSENTADORIA POR TEMPO 
DE CONTRIBUIQAO 

77

58
62

9

77

58

49
44 42

21 24
17
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582.787.529,79
(+) Aportes Recebidos

-77.953.989,70
(=) Resultado Ajustado

Deficit
Situagao Orgamentaria

A receita arrecadada no quarto trimestre do presente exercicio foi de R$ 404.408.900,76

(Quatrocentos e quatro milhoes, quatrocentos e oito mil, novecentos reais e setenta e seis centavos),

enquanto as despesas empenhadas somaram R$ 1.065.150.420,25 (Um bilhao, sessenta e cinco milhoes,

cento e cinquenta mil, quatrocentos e vinte reais e vinte e cinco centavos) Neste momento percebe-se que

as despesas foram superiores as receitas, apresentando um resultado negativo. No entanto, tendo em

vista a insuficiencia financeira apresentada, o Governo do Estado da Paraiba transferiu o valor de R$

582.787.529,79 (Quinhentos e oitenta e dois milhoes, setecentos e oitenta e sete mil, quinhentos e vinte e

nove reais e setenta e nove centavos) a titulo de aporte financeiro para complementar o pagamento das

despesas, obtendo-se um resultado Deficit de R$ -77.953.989,70 (Setenta e sete milhoes, novecentos e

cinquenta e tres mil, novecentos e oitenta e nove reais e setenta centavos).

DEFESAS TRIBUNAL DE CONTAS DA PARAIBA - TCE/PB4.

Nesse ponto, registramos que apds concessao dos beneficios previdenciarios, os mesmos sao

enviados para analise e posterior registro por parte do Tribunal de Contas da Paraiba, e em determinadas

situagoes se faz necessario apresentar esclarecimentos ou documentos complementares atraves de

defesas protocoladas no sistema TRAMITA - TCE/PB.

Durante os meses de janeiro a margo de 2025, foram apresentados um total de 126 defesas com

a finalidade contribuir com a analise daquele orgao de controle externo.

Na oportunidade apresentamos demonstrativo anual das defesas apresentadas perante ao citado

orgao de controle externo:

MES BENEFfCIO QUANT. TOTALCLASSE QUANT.QUANTI.

Aposentadorias Reforma 03 27Janeiro Pensoes 04 20

ReformaPensoes Aposentadorias 00 38Fevereiro 25 13

ReformaPensoes Aposentadorias 29 02 41Mar;o 10

106TOTAL

GOVERNp 
DA PARAIBA PBprpS/

PAftAfn* PREVlDf-hCI*
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- Cumprimente de Acordao e ResolUQdes proferidas pelos membros da 12 e 22 Camera do TCE/PB:

Item Processo

1 10597/22

PENSAO16/01/20252 3965/23 Atualiza^ao Anuenio e Adicional de Inatividade JANEIRO

PENSAO16/01/20253 10731/22 Atualiza^ao Anuenio e Adicional de Inatividade JANEIRO

PENSAO04/02/2025 2281/224 Anuenio e Restitui^ao valores FEVEREIRO

PENSAO 2183/22 FEVEREIRO21/02/20255 Parcela Compensar - MP

PENSAO25/02/20256 4040/23 Atualizafao Anuenio e Adicional de Inatividade FEVEREIRO

PENSAO25/02/20257 14474/21 Atualiza;ao Anuenio e Adicional de Inatividade FEVEREIRO

PENSAO25/02/20258 2464/23 FEVEREIRO

9 11/03/2025 6717/22APOSENTADORIA MARCO

12/03/202510 2143/23APOSENTADORIA MARCO

PENSAO18/03/2025 4242/2211 MARCO

PENSAO18/03/2025 6510/2212 AtualizaQao Anuenio e Adicional de Inatividade MARCO

18/03/2025 PENSAO 10543/21 Atualizacao Anuenio e Adicional de Inatividade13 MARCO

PENSAO18/03/2025 17211/2114 Atualizagao Anuenio e Adicional de Inatividade MARCO

PENSAO18/03/2025 9722/22 Atualizac3o Anuenio MARCO15

PENSAO18/03/2025 10576/2216 Atualiza^ao Anuenio - Impossibilidade COTAS MARCO

PENSAO18/03/202517 9416/22 Atualiza^ao Anuenio MARCO

PENSAO31/03/2025 12311/2018 Teto Constitucional MARCO

Atualizacao Anuenio e Adicional de InatividadePENSAO07/04/2025 17796/2119 ABRIL

PENSAO14/04/2025 4358/23 Atualizafao Anuenio e Adicional de Inatividade ABRIL20

5. INVESTIMENTOS

Elaborate e Aprova^ao da Politica de InvestimentosI.

A Politica de Investimentos da PBPREV para o exercicio de 2025 foi elaborada pelo Comite de

Investimentos e aprovada pelo Conselho Administrative na reuniao ordinaria realizada em 22 de

Ordinaria.novembro de conforme registrado da ReuniaoAta lia2024, na

O Demonstrativo da Politica de Investimentos-DPIN foi encaminhado ao Ministerio da Previdencia em

(31/12/2024).de dezembro de dentro do regulamentar09 2024, prazo

A Politica, disponivel no portal institucional (http://pbprev.pb.gov.br/midia/exibir/PBPrev-Politica-de-

11
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Negativa registro - Acumula?ao de cargos 

Atualizacao Cota, Anuenio e Adicional de 
Inatividade

Atualiza^ao Anuenio e Adicional de Inatividade

Atualiza^ao carga Horaria - RETIFICACAO 
CALCULOS

Data 

09/01/2025

Assunto

Atualizafao Anuenio e Adicional de Inatividade

Categoria 

pensAo

MES

JANEIRO

http://pbprev.pb.gov.br/midia/exibir/PBPrev-Politica-de-
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lnvestimentos-2025.pdf), estabelece as diretrizes para as aplicagoes dos recursos do RPPS, conforme

principios definidos pela Resolufao CMN n® 4.963/2021, Portaria MTP n® 1.467/2022 e Programa Pro-

Gestao RPPS.

estruturagao do documento e na formula^ao das propostas de aloca^ao.

Constatou-se compatibilidade do processo de elabora^ao com as normas vigentes e observancia

aos principios de governan^a, transparencia e responsabilidade na gestao dos recursos previdenciarios.

Delibera?6es do Comite De Investimentos e sua atua^ao em is Trimestre de 2025II.

No is trimestre de 2025, o Comite de Investimentos da PBPREV realizou seis reunifies ordinarias,

voltadas a organiza^ao anual de suas atividades e a analise do desempenho da carteira de investimentos.

Entre as principais deliberates, destacam-se:

Apurafao Geral do Processo de Autorizafao de Aplicafao e Resgate - APRsIII.

118 autorizates de resgate.

Durante o is trimestre de 2025 (janeiro a mar^o), foram identificadas 210 (duzentas e dez) 

autorizates de aplica?ao e resgate de recursos previdenciarios, sendo 92 autorizates de aplicacao e

As deliberates refletiram a atuagao sistematica do Comite na execu^ao e acompanhamento da 

Politica de Investimentos, em conformidade com os principios de seguran^a, rentabilidade e liquidez.

A elaborate contou com assessoria tecnica da empresa Matias & Leitao Consultores Associados 

Ltda - LEMA Economia & Finangas, regularmente registrada na CVM, responsavel por auxiliar na

• Definite do presidente e secretario do Comite para o exercicio de 2025;
• Aprovato do cronograma de reunifies e do Manual de Investimentos;
• Avaliato do cenario macroeconomico e das estrategias de alocato de recursos;
• Analise e emissao de pareceres tecnicos referentes as competencias de dezembro/2024, janeiro 

e fevereiro/2025;
• Recebimento de cupons, compra de Letras Financeiras (LF) e discussfies sobre a estrategia de 

compra de titulos publicos;
• Acompanhamento das expectativas de mercado e resultados parciais da carteira de 

investimentos.

PBpre^
PA24JHA PREvlOfiNCI*

KBS.

As movimentates observaram os tramites operacionais previstos nas normativas internas e na 

Politica de Investimentos vigente, com registro e controle por meio dos sistemas administrativos da

12
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S Todas as APRs do periodo encontram-se disponiveis para consulta publica no portal de transparencia

da PBPREV: http://pbprev.pb.qov.br/transparencia/3040000/2025 .

Institui^des Financeiras CredenciadasIV.

0 processo de credenciamento segue o Edital 001/2017, ainda vigente, o qual estabelece

criterios tecnicos rigorosos para a habilita?ao das institui^oes que gerenciam, administram ou

intermedeiam recursos do Regime Proprio de Previdencia Social.

Durante o periodo, foram mantidas as credenciais de institui^bes que atendem aos perfis

previstos no edital, contemplando:

Gestores de Fundos de Investimentos;1.

Administradores de Fundos de Investimentos;2.

Distribuidores de Fundos de Investimentos;3.

Corretoras e Distribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios;4.

Instituigoes Financeiras Bancarias emissoras de ativos de renda fixa;5.

Custodiantes.6.

diretrizes da Politica de Investimentos da PBPREV.

Em 2024, foram credenciadas 14 institutes e em 2025 foram 2 institutes.

http://pbprev.pb.gov.br/transparencia/3060102.

Analise de Riscos da Carteira de InvestimentosV.

Politica de Investimentos da Autarquia.

PBpreC/
PARAIBA PREVlOfiNClA

autarquia, assegurando a rastreabilidade e a conformidade com os criterios de governanga estabelecidos 

pela PBPREV e as diretrizes da Resolu^ao CMN n2 4.963/2021.

A gestao dos investimentos da PBPREV pauta-se em criterios de seguran^a, solvencia e aderencia 

a legislate vigente, observando, especialmente, as diretrizes da Resolito CMN n® 4.693/2021 e da

A atuagao dessas instituifbes e acompanhada de forma permanente pela equipe tecnica e 

pelo Comite de Investimentos, assegurando aderencia as normas do Conselho Monetario Nacional e as

A lista atualizada das institui^oes credenciadas estd disponivel para consulta publica em:

13
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a) a correta classificagao do produto conforme a Resolu^ao CMN 4.693/21;

d) a identifica^ao dos principais riscos associados a classe e aos papeis que compoem cada produto.

As analises sao conduzidas pela Assessoria de Investimentos e pela Consultoria de Investimentos,

sendo posteriormente submetidas ao Comite de Investimentos, que delibera sobre a aplicagao dos

recursos. 0 resultado dessa avalia^ao e tambem apresentado ao Conselho Fiscal, em relatorio especifico,

observando os parametros definidos no Manual de Gestao de Riscos da PBPREV.

A graduate de risco utilizada segue a escala ANBIMA (1 a 5), conforme metodologia amplamente

reconhecida no mercado financeiro. As informagbes detalhadas podem ser consultadas no Portal da

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA6.

A compensagao previdenciaria representa urn mecanismo essencial para a manutengao do

equilibrio financeiro entre os regimes de previdencia, garantindo que os entes federativos recebam ou

eficiencia nos processes.

Estado em ambas as frentes.

PBpre^
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b) a aderencia aos limites de concentragao legalmente estabelecidos;

c) o rating atribuido pelas casas de analise e os criterios adotados na avaliagao; e

repassem os valores correspondentes ao tempo de contribuigao de servidores publicos que transitaram 

entre diferentes regimes de previdencia (RGPS e RPPS). Nesse contexto, o acompanhamento sistematico 

das demandas e fundamental para subsidiar a gestao previdenciaria e assegurar maior transparencia e

A analise permite avaliar o desempenho do Estado no gerenciamento dos requerimentos, 

destacando pontos de atengao como o elevado volume de processes no ultimo trimestre do ano e a 

predominancia de requerimentos de aposentadoria em relagao as pensoes. O relatorio, portanto,

Os principais riscos considerados na aplicagao dos recursos previdenciarios sao: Risco de Credito, 

Risco de Mercado, Risco de Liquidez, Risco de Solvencia, Risco Reputacional e Risco Sistemico. A analise 

desses riscos compreende a verificagao de fatores como:

(iteGOVERNp
DA PARAIBA

Este relatorio apresenta os numeros do Trimestre de 2025, permitindo identificar tendencias, 

oscilagoes e gargalos no fluxo dos requerimentos. Alem disso, os dados foram organizados segundo a 

posigao da Paraiba no processo — como solicitante (quando requer compensagao a outros entes) e como 

destinatario (quando e demandada por compensagao) —, proporcionando uma visao clara da atuagao do

Transparencia da PBPREV:^ http://pbprev.pb.gov.br/transparencia/3060700/2025

.4
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constitui uma ferramenta estrategica para apoiar o planejamento institucional da PBPrev, a tomada de

decisao dos gestores publicos e a otimizagao da poh'tica de compensagao previdenciaria no ambito

estadual.

lg TRIMESTRE (JAN-MAR 2025)

Abertura:

• Como solicitante: 1.867 (1.397 aposentadorias | 470 pensoes)

• Como destinatario: 146 (142 aposentadorias | 04 pensoes)

Tramitacao/resultados:

• 21 processados (18 aposentadorias | 03 pensoes)

Analise: Forte protagonismo como Solicitante e concentra^ao em Aposentadorias. A taxa de

finaliza$ao frente ao volume de entrada e baixa, sugerindo im'cio de acumulo ja no I5 trimestre.

7. ATENDIMENTO

O setor de Atendimento tem a a finalidade de oferecer suporte, resolver problemas e esclareceer

duvidas, visando promover uma experiencia positiva, satisfatoria e personalizada, fortalecendo a rela^ao

sociedade-orgao.

e elogios acerca da atuacjao da autarquia previdenciaria. Pois, sabemos que uma sociedade participativa

e uma sociedade que exercita a cidadania na plenitude.

No decorrer do presente Relatorio, destacaremos, a conjugate de esfor^os, amplamente,

observados pelas agoes de todos os setores, integrados na organiza^ao preventiva para urn modelo de

avango.

Acesso aos setores de Atendimento e Ouvidoria da Paraiba Previdencia - PBPrev.I.

O atendimento e nas formas:

• PRESENCIAL no seguinte endereco: Avenida Rio Grande do Sul, S/N, Bairro dos

Estados, Joao Pessoa-PB, de segunda a sexta-feira.

• REMOTO: Atraves do telefone (83) 2107-1100;

Atraves do Whatsapp (83) 98130-8505;

Email: atendimento@pbprev.pb.gov.br

PBPREtf
PAPAIOA PRfiVIffiHClA

A Ouvidoria tem como finalidade OUVIR A SOCIEDADE, fortalecendo o contato do cidadao coma 

organizagao. E atraves desse canal que sao encaminhadas as denuncias e reclamagdes, alem de sugestdes

DA PARAIBA
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ouvidoria@pbprev.pb.gov.br

II. Orienta^des para registro de denuncias, reclama^oes, sugestoes e elogios na

Ouvidoria atraves do site:

ETAPA 1:

Acessar o site: http://pbprev. pb. gov, br/conteudo/ouvidoria

ETAPA 2:

Registrar demanda por um dos seguintes canais:

• Telefone: (83) 2107-1100 Ramal "1632";

• E-mail: ouvidoria@pbprev.pb.gov.br ou ouvidoria@pbprev365.pb.gov.br;

• Whatsapp: (83) 98130-8505.

• ou Ouvidoria do Estado pelo link:

https://cidadao.ouvidoria.pb.qov.br/cadastro/66

Descri^ao Quantitative Referente Aos Atendimentos No Setor De AtendimentoIII.

Verificamos que no periodo de l^ TRI MESTRE ocorreram as seguintes manifestagoes por

modalidade e na forma PRESENCIAL:

Verificamos que no periodo de l^ TRIMESTRE ocorreram as seguintes manifestagoes

por modalidade e na forma site/e-mail:

Verificamos que no I9 TRIMESTRE (media) ocorreram as seguintes manifesta^oes

por modalidade e na forma Whatsapp:

PBPREtf

Assunto
Solicita^ao de documentos

TOTAL 
132 
181 
287

TOTAL 
387 
49 
93 
158 
777

ASSUNTO_______________________
Informagdes/Esclarecimento de duvidas
Cadastres________________________
Emissao de documentos
Solicitagao de documentos__________
Abertura de Processos/Solicitagoes

Total 
213

ASSUNTO_______________________
Informagdes/Esclarecimento de duvidas 
Emissao de documentos_____________
Abertura de Processos/Solicitagdes

iBGOyERNp
DA PARAIBA
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Informagoes 468

Descri(ao Quantitativa Referente aos Atendimentos no Setor de OuvidoriaIV.

Verificamos que no periodo de 12 TRI MESTRE ocorreram as seguintes manifesta^oes

por modalidade e na forma PRESENCIAL:

Verificamos que no periodo de l^TRIMESTE ocorreram as seguintes manifesta^oes por

modalidade e na forma SITE/E-MAIL:

Durante o periodo avaliado, foram realizadas a^oes de atendimento ao publico por meio das

modalidades presencial, e-mail e WhatsApp, abrangendo demandas diversas apresentadas pelos

segurados e beneficiarios da PBPrev.

As principals solicita^oes registradas concentraram-se nas seguintes areas:

• Informafoes relacionadas a processes administrativos e judiciais;

• Aposentadorias e acompanhamento de processos de concessao;

• Pensoes e esclarecimentos sobre rateios e revisoes;

• Folha de pagamento, incluindo ajustes e esclarecimentos sobre proventos;

• Isengao de Imposto de Renda por motive de molestia grave;

• Retroativos e atualizacao de valores;

• Reforma militar e beneficios correlates;

• Solicita^ao de documentos diversos, como portarias, contracheques e fichas

financeiras;

• Descontos em contracheque e questionamentos relatives a consigna^oes.

PBpreS/
PAPAIOA PPGVlOfiNClA

TOTAL 
187 
58 

216 
0 
0

TOTAL
19
38 
01

______________ ASSUNTO_________
Informafoes/Esclarecimento de duvidas 
Cadastres
Emissao de documentos_____________
Reclamacdes
Sugestoes

______________ ASSUNTO_________
Informafoes/Esclarecimento de duvidas 
Solicitagao de documentos__________
Reclamagoes
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8. FINANCEIRA

A PARAIBA PREVIDENCIA - PBPREV, unidade gestora do Regime Proprio de Previdencia do Estado

de 2021, as quais acrescentaram dispositivos e dispuseram sobre os pianos de custeio e de beneficio do

RPPS da Paraiba e, dentre outras providencias, criaram:

I. Fundo Previdenciario Capitalizado - de natureza contabil e carater permanente, para

Fonte de Recurso 800.

Fundo Previdenciario Financeiro - de natureza contabil e carater temporario, paraII.

custear as despesas previdenciarias relativas aos segurados admitidos ate a data da

publicagao da Lei ne. 9.939/12 (29/12/2012).

Fonte de Recurso 801.

III. Fundo de Custeio do Sistema de Protefao Social dos Militares do Estado da Paraiba -

SPSM/PB - de natureza contabil e carater permanente, a ser gerido pela Paraiba

Previdencia-PBPREV (Lei n.s 11.812/20)

Fonte de Recursos 803.

Taxa de Administracao - para custeio das despesas correntes e de capital necessarias aIV.

funcionamento Estado dado doRPPSe ao

(Lei 12.116/21).

Fonte de Recursos 802.

APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEISI.

Elaborado em cumprimento aos preceitos constitucionais e legais, visando dar transparencia as

contas publicas, os Demonstratives Contabeis atendem as tecnicas e normas contabeis, definidas no

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da STN.

18

da Paraiba, autarquia instituida pela Lei nQ. 7.517, de 30 de dezembro de 2003, alterada pela Lei n^. 9.939, 

de 27 de dezembro de 2012, Lei ne 11.812 de 07 de dezembro de 2020 e Lei n^ 12.116, de 04 de novembro

Esses atendimentos visaram garantir celeridade, orienta^ao adequada e transparencia nas 

informa^oes prestadas aos segurados, reforgando o compromisso da PBPrev com a eficiencia e a 

qualidade do service publico previdenciario.

custear, na forma legal, as despesas previdenciarias relativas aos segurados admitidos a 

partir da data da publica^ao da Lei n°. 9.939/12 (29/12/2012).

organizagao

Paraiba, gerido pela Paraiba Previdencia, inclusive para conservagao de seu patrimonio

PBpre</
PARAI8A PREVlDfiNCI*
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BASE DE DADOS (FONTE DE INFORMA^OES)a.

As informaQoes contidas neste Balance tern como principal fonte de dados o Sistema Integrado de

Administra^ao Financeira - SIAF, o qual fornece as informacoes que refletem a utilizacao dos recursos

consignados no Or?amento da Seguridade Social.

BASE DE DADOS (FONTE NORMATIVA)b.

Para elaborate deste Balance, observaram-se os seguintes dispositivos legais:

>

>

>

>

DO OR^AMENTO E SUA EXECU^AOII.

referentes ao Fundo Previdenciario Financeiro, R$ 239.625.000,00 ao Fundo de Custeio do Sistema de

Protecao Social dos Militares do Estado da Paraiba - SPSM/PB, R$ 329.303.000,00 ao Fundo Previdenciario

Capitalizado e mais R$ 49.145.000,00 respectivos a Taxa de Administracao; correspondendo a 7,38% da

receita total estimada para o Estado (R$ 21.931.773.739,00).

maio de 2001 do STN.

19

pspre^
pAOAlftA PREVtOfiNClA

A Lei nQ. 13.549, de 10 de Janeiro de 2025, referente ao orcamento anual do Estado da Paraiba, 

estimou a receita da PBPREV no montante de R$ 1.618.522.000,00 dos quais R$ 1.000.449.000,00

As Demonstracoes Contabeis foram elaboradas em conformidade com suas respectivas Instrucoes 

de Procedimentos Contabeis - IPC.

Por outro Norte, a despesa foi fixada em R$ 4.404.235.000,00; sendo R$ 3.346.250.500,00 do Fundo 

Financeiro, R$ 679.536.500,00 ao Fundo de Custeio do Sistema de Protecao Social dos Militares do Estado 

da Paraiba - SPSM/PB, R$ 329.303.000,00 do Fundo Capitalizado e R$ 49.145.000,00 da Taxa de 

Administracao; equivalentes a 20,08% da despesa total fixada pelo Estado (R$ 21.931.773.739,00).

Assim, o desequilibrio orcamentario e decorrente da sistematica de transferencia de recursos do 

Tesouro (Aportes) para entidade, realizada extra orcamentariamente, conforme Portaria nQ. 163 de 04 de

>
>

A Lei Federal n9. 4.320/64, que estatui normas gerais de Direito Financeiro para elaboracao e 
controle dos orcamentos e balances da Uniao, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal; 
Manual de Contabilidade Aplicada ao setor publico (STN), valido para o Exercicio de 2025 - 11§ 
Edicao;
Lei de Diretrizes Orcamentarias n9 13.328, de 29 de Julho 2024, para o exercicio de 2025;
Lei Orcamentaria n9. 13.549, de 10 de Janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial do Estado n9. 
18.267, de 11 de Janeiro de 2025;
Decreto Estadual n9. 46.170, de 14 de Janeiro de 2025, que estabelece normas para execucao 
orcamentaria e financeira do exercicio financeiro de 2025;
Principios Fundamentals de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

rt^GOVERNp 
I® DA PARAIBA
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EXECUCAO DA RECEITA ORQAMENTARIAa.

A contabilizagao da receita seguiu o que orienta o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor

Publico (MCASP) - 11§ Edifao.

A receita or?amentaria inicial do exercicio financeiro de 2025 foi estimada em R$ 1.618.522.000,00

Fundo Previdenciario Financeiro, R$ 239.625.000,00 ao

Fundo de Custeio do Sistema de Prote^ao Social dos Militares do Estado da Paraiba - SPSM/PB, R$

329.303.000,00 ao Fundo Previdenciario Capitalizado e mais R$ 49.145.000,00 respectivos a Taxa de

Administra^ao.

A receita auferida no primeiro trimestre de 2025 chegou ao montante de R$ 404.408.900,76,

representando 24,99% da receita estimada para todo o exercicio. Desse valor R$ 256.687.555,53 sao

Capitalizado e R$ 3.961.756,81 sao recursos da Taxa de Administra^ao.

Segue abaixo a composi^ao das receitas do primeiro trimestre 2025 por fundo:

Fundo Previdenciario Financeiro

JANEIRO/2025 FEVEREIRO/2Q25 MARQO/2025 TOTALRECEITAS
114.308.820,4632.302.629,6348.932.147,52 33.074.043,31

134.012.667,4848.120.559,19 46.152.606,9539.739.501,34

6.347.118,492.012.611,98Compensagao Previdenciaria 2.300.667,592.033.838,92

672.252,02Cessao de Uso de Imoveis 330.757,3410.737,34 330.757,34

869.865,14Rendimentos A. Financeira 172,511,59445.772,27 251.581,28
476.831,944.672,0260.997,91 411.162,01

256.687.555,5391.222.995,30 84.488.770,72 80.975.789,51

Fundo Militar

MARgO/2025JANEIRO/2025 FEVEREIRO/2025 TOTALRECEITAS
29.534.557,9412.333.257,195.716.989,50 11.484.311,25
21.805.435,1611.372.589,1010.432.059,45786,61

105.262,87Rendimentos A. Financeira 211.427,25 97.362,65
0,00Restitui^oes 12.285,99 0,00

51.766.331,8623.811.109,1622.013.733,355.941.489,35

Fundo Previdenciario Capitalizado

FEVEREIRO/2025 MARCQ/2025JANEIRO/2025 TOTALRECEITAS
Contribuigao do Servidor 15.719.186,617.395.929,96 7.607.671,24715.585,41

Contribui^ao do Servidor

Contribuigao Patronal

Contribuigao do Servidor

Contribuigao Patronal

Restituigdes

TOTAL GERAL
Fonte: SIAF 2025

TOTAL GERAL
Fonte: SIAF 2025

414.052,77

12.2Si,99

dos quais R$ 1.000.449.000,00 referentes ao

recursos do Fundo Financeiro, R$ 51.766.331,86 do Fundo Militar, R$ 91.993.256,56 do Fundo
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1.125.454,66 12.172.280,22 18.452.592,25 31.750.327,13

19.491.979,63 8.523.747,92 16.508.015,27 44.523.742,82

21.333.019,70 28.091.958,10 42.568.278,76 91.993.256,56

Taxa de Administrafao

RECEITAS JANEIRQ/2025 FEVEREIRQ/2025 MAR^Q/2025 TOTAL

1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 3.900.000,00

22.181,56 19.953,17 19.622,08 61.756,81

3.961.756^811.322.181,56 1.319.953,17 1.319.622,08

TRANSFERENCIAS FINANCEIRASb.

O Governo do Estado da Paraiba atraves da Secretaria de Estado da Fazenda realiza todos os meses

aportes financeiros para subsidiar as despesas do Fundo Previdenciario Financeiro e do Fundo Militar,

uma vez que estes fundos sao de natureza deficitaria. Os valores transferidos ao longo do terceiro

trimestre foram destinados a pagamentos da folha dos aposentados e pensionistas civis, como tambem

a folha dos Reformados e Pensionistas Militares.

Segue abaixo os valores transferidos no primeiro trimestre de 2025:

MARCQ/2025JANEIRQ/2025 FEVEREIRO/2025 TOTALFUNDOS

475.948.803,70172.836.548,28FUNDO FINANCEIRO 142.923.727,08 160.188.528,34

106.838.726,0939.595.246,6629.262.036,56 37.981.442,87FUNDO MILITAR

582.787.529,79212,431.794,94172.185.763,64 198.169.971,21

EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIAc.

A despesa or^amentaria inicial fixada do exercicio financeiro de 2025 foi fixada em R$ R$

4.404.235.000,00; sendo R$ 3.346.250.500,00 do Fundo Financeiro, R$ 679.536.500,00 ao Fundo de

Custeio do Sistema de Prote?ao Social dos Militares do Estado da Paraiba - SPSM/PB, R$ 329.303.000,00

do Fundo Capitalizado e R$ 49.145.000,00 da Taxa de Administra^ao; equivalentes a 20,08% da despesa

total fixada pelo Estado (R$ 19.428.164.858,00).

Em relacjao a Taxa de Administracjao houve a necessidade de abrir credito suplementar por

superavit financeiro no primeiro trimestre, passando para R$ 49.895.000,00 a despesa fixada.

No primeiro trimestre de 2025, a despesa orgamentaria empenhada atingiu o montante de R$

1.065.150.420,25, representando 24,18% da despesa fixada, dos quais R$ 865.949.653,00 referentes ao

A21
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Taxa de Administrate)

Rendimentos A. Financeira

Contribuito Patronal
Rendimentos A. Financeira

TOTAL GERAL
Fonte: SIAF 2025

TOTAL________
Fonte: SIAF 2025

TOTAL GERAL
Fonte: SIAF 2025
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Fundo Previdenciario Financeiro, R$ 194.508.628,90 do Fundo Militar, R$ 714.408,97 do Fundo

Previdenciario Capitalizado e R$ 3.977.729,38 da Taxa de Administra^ao.

Na tabela abaixo sao apresentados os montantes empenhados, liquidados e pago no primeiro

trimestre.

FUNDOS EMPENHADAS LIQUID AD AS RAGAS

FUNDO FINANCEIRO 865.949.653,00 762.946.066,25865.926.560,04

FUNDO MILITAR 194.508.628,90 179.607.944,53194.465.374,37

FUNDO CAPITALIZADO 714.408,97714.408,97 714.408,97

TAXA ADMINISTRAgAO 3.001.838,213.977.729,38 3.001.944,14

946.270.257,96TOTAL 1.065.150.420,25 1.064.108.287,52

d. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A Lei 12.116/21 criou a Taxa de Administragao do RPPS para custeio das despesas correntes e de

capital necessarias a organiza^ao e ao funcionamento do RPPS do Estado da Paraiba, gerido pela Paraiba

Previdencia, inclusive para conserva^ao de seu patrimonio.

A Taxa de administra?ao sera de ate 2,0% (dois inteiros por cento) do valor total do somatdrio da

remuneracao de contribui^ao de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio

financeiro anterior. Para custear as despesas administrativa do exercicio 2025, foi fixado inicialmente no

orQamento o valor de R$ 49.145.000,00.

Houve a necessidade de abrir credito suplementar por superavit financeiro no primeiro trimestre,

passando para R$ 49.895.000,00 a despesa fixada.

No primeiro trimestre do referido exercicio foram realizadas despesas (Pagas) no montante de R$

3.001.838,21, correspondente a 6,02% do total fixado.

PERCENTUALI9 TRIMESTRETAXA ADMINISTRATIVA FIXADA

6,023.001.838,2149.895.000,00VALOR

RESULTADO ORQAMENTARIOe.

Analisando a executjao orcjamentaria da PBPREV no primeiro trimestre do exercicio de 2025, 
referentes aos Or^amentos Fiscal e da Seguridade Social, constatam-se resultados deficitarios de R$ 
77.953.989,70.

PBPRei/fa
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CONCLUSAO9.

Concluidas as analises referentes ao primeiro trimestre de 2025, nao foram constatadas

irregularidades de natureza grave ou indicios de prejuizo ao erario. Os procedimentos verificados

comprometimento das unidades gestoras com a observancia das boas praticas administrativas.

Identificaram-se, contudo, oportunidades de aprimoramento em determinados processes,

especialmente no tocante a padronizatjao documental e ao registro tempestivo das informa^oes

gerenciais para elaborates dos proximos relatorios.

PBPREV.

Joao Pessoa, 29 de Abril 2025

FEf
la PBPREV
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Ressalta-se que a presente apreciagao se limita as evidencias examinadas neste periodo, nao 

afastando a realiza?ao de auditorias complementares ou revisoes futuras pela Controladoria Interna da

GOVERNQ 
DA PARAIBA

ROBERTO ALVES DE MELO FILHO
Presidente da Comissao de Auditoria Interna PBPREV

JOHMKEHNlE
Membro do Consel

PBpre^
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RESULTADO OR^AMENTARIO

Receita Arrecadada_________

(-) Despesas Empenhadas

(=) Resultados______________

(+) Aportes Recebidos_______

(=) Resultado Ajustado 

Situagao Orgamentaria

19 TRIMESTRE

404.408.900,76 
1.065.150.420,25 
-660.741.519,49
582.787.529,79
-77.953.989,70

Deficit

THIAGO C^NHA PESSOA
Membro do Comite_de InveStimento PBPREV

internos aplicaveis, refletindo oapresentaram, conformidade com os normativos legais e


